: ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE ) N 25815
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATI DE URGENTA din 9206, 9000
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA :
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
,SERBAN CANTACUZINO” AL JUDETULUI PRAHOVA
COMISIA DE CONCURS

Exemplar unic

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, Ordinul
ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
militare ale M.A.L, ambele cu modificarile si completérile ulterioare, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd ,,Serban Cantacuzmo” al Judetulm Prahova, cu sediul 1 in municipiul Ploiesti, str. Rudului, nr. 96,
judetul Prahova, organizeazi concurs, prin incadrare directd’, din randul persoanelor care indeplinesc
conditiile legale, criteriile specifice §i cerintele pentru ocuparea posturilor de executie vacante, pentru
urmitoarele posturi vacante de ,,Conduciitor auto (autospeciale)” din cadrul Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,Serban Cantacuzino® al judetului Prahova:
1. La Detasamentul 1 de pompieri Ploiesti, urmétoarele pozitii din statul de organizare: 232, 242,
243,248, 250, 251 i 253; |

2. La Detasamentul 2 de pompieri Ploiesti, urmétoarele pozitii din statul de organizare~ 403, 404,
406,410,411, 412,416, 416/a, 416/b, 416/c si 416/d,

3. La Detasamentul de pompieri Cadmpina, urmétoarele poz1;11 din statul de organizare: 506, 507,
509, 510, 512, 514, 517, 520, 521, 523, 524, 573, 574 5i 579;

4. La Detagamentul de pompieri Sinaia, urmitoarele pozitii din statul de organizare: 690, 696,
697, 698, 703, 704 si 705;

5. La Detasamentul de pompieri Mizil, urmitoarele pozitii din statul de organizare: 795, 798, 799,
800, 801, 802, 804 si 806;

6. La Detagamentul de pompieri Vilenii de Munte, urmatoarele pozitii din statul de organizare:
931, 936, 937, 979, 981, 982, 983, 984, 985, 1032, 1036, 1037 si 1039.

ATENTIE! Persoanele care indeplinesc conditiile previzute la art. 1 alin. (2), (3) si (5) din
Anexanr. 2 la Ordinul M.A.L nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unit#tile
militare ale M.A.L, cu modificirile si completarile ulterioare, nu fac obiectul participirii la concurs.

I. Definirea sumari a atributiilor posturilor:

- participd la activitatile de interventie pentru stingerea incendiilor, la actiuni de salvare, evacuare
si protectie a oamenilor, bunurilor §i animalelor aflate in pericol, de limitare i Inlaturare a urmérilor
accidentelor, catastrofelor si calamititilor naturale si la activititi de urgents medicald si protectie civila;

- asigurd deplasarea autospecialei in conditii de sigurantd, pe traseul ordonat de comandantul de
echipaj, rdspunde de amplasarea la locul interventiei, alimentarea cu substante stingétoare si indeplinirea
misiunilor de interventie ale autospecialei;

- asigurd incadrarea autospecialei in normele de consum de carburanti stabilite prin ordinele si
normativele in vigoare i participd la lucrarile de intretinere §i reparatii planificate pentru autospecialele
pe care este incadrat.

! Recrutarea in vederea incadrarii directe are drept scop identificarea si atragerea persoanelor care indeplinesc condifiile legale, criteriile specifice §i ceringele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decét cele
care au calitatea de cadru militar/poligist.
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IL. Cerintele postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului:
1. Categoria de personal ce poate ocupa postul: subofiter;
2. Gradul militar necesar ocupdrii postului: sergent major;
3. Pregdtirea necesard ocupantului postului:
3.1. pregitirea de bazi: studii medii — liceu cu diploma de bacalaureat;
3.2. pregatirea de specialitate: Nu este cazul / curs de prim ajutor calificat in cadrul centrelor
de pregitire in asistents medicald de urgent §i descarcerare (dupa incadrare?);
3.3. Autorizatii speciale pentru executarea atributiilor:
- autorizatie i certificat de securitate de acces pentru lucru si protectia documentelor clasificate
nivel ,,SECRET DE SERVICIU” (dup incadrare)?;
- permis de conducere categoriile B, C;
- avizare medicald, psihologica si de circulagie pentru conducerea autovehiculelor — necesare
pentru primirea dreptului de a conduce autospecialele subunitatii (dupa incadrare?).

IIL. Conditii si criterii cumulative ce trebuiesc indeplinite de candidati:

1. Conditiile legale de recrutare:

a)sa aibd cetatenia roméand si domiciliul in Romaénia;

b)sd cunoasca limba roména, scris si vorbit;

c)sd aiba capacitate deplini de exercitiu;

d)sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se constatd de
structurile de specialitate ale M.A.L, printr-o examinare medicald si evaluare psihologicd, potrivit
reglementérilor specifice in domeniu, exclusiv doar pentru candidatii declarati «admisy. In situatia in care
se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteazi pentru candidatul
respectiv. Evaluarea psihologici se sustine inaintea examinarii medicale.

e)sd aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

f)sé fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;

g)sd aibd un comportament corespunzitor cerintelor de conduitd admise si practicate in societate;

h)sd nu aibé antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i)sd nu fie in curs de urmarire penald ori de judecatd pentru sdvarsirea de infractiuni;

J)sé nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau si nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

Kk)sa nu fi desfésurat activititi de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

I)s@ indeplineascd conditiile de ocupare previzute in figa postului, pentru incadrarea in functii de
cadre militare prin incadrare direct3;

2. Criteriu specific de recrutare:
> candidatii nu trebuie sii depiiseasci virsta de 35 de ani impliniti in anul fn curs.

ATENTIE!

Candidatul declarat ,,admis" la concursul pentru ocuparea postului vacant prin incadrare directd nu
trebuie sé aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

Nu se admit derogiri de la niciuna dintre conditii sau criterii de participare la concurs
previzute in prezentul anunt.

2 Potrivit art. 571, alin. (6) din Anexa nr. 3 la O.M.A.L nr. 177/2016, cu modificirile §i completdrile ulterioare ,Daci pentru ocuparea unor posturi vacante este necesard obtinerea unor avize/autorizatii speciale
pentru exercitarea atributiilor, iar acestea nu se obfin ulterior numirii in functie, cadrul militar este eliberat din functie si pus la dispozitie in conditiile legii, cii exceptia situafiilor previzute de art, 85 alin. (1) lit.
m) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificirile si completirile ulterioare.”;
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IV. Sinopticul desfisuririi concursului:

Concursul pentru ocuparea posturilor de execufie vacante va consta in parcurgerea ‘urmétoarelor

probe: _ _

1. Proba practica, cu relevanta directd pentru performanta pe post, pentru evaluarea aptitudinilor
si abilitatilor candidatilor de a conduce un autovehicul din categoria Nj si/sau N3, pe un drum public
destinat transportului rutier, in care candidafii trebuie sa execute itemii prevézuti in Grila de apreciere
elaboratd de comisia centrald de concurs (Anexa nr. 10 la prezentul anunt), probi care are caracter
eliminatoriu. Dupa sustinerea probei, indiferent de cauze/motive, nu se admit reexaminari.

La proba practicd se prezintd doar candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile
specifice de recrutare, conditiile de ocupare previizute in figa postului, respectiv cei ale ciror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs, aspecte
stabilite In urma desfasurérii etapei de verificare a dosarelor de recrutare.

2. Testul scris pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor postului, in acord
cu tematica si bibliografia de concurs stabilite de comisia centrald de concurs (Anexa nr. 1 la prezentul
anunt).

La testul scris se prezintd doar candidatii care au fost declarati ,,promovat” la proba practica.

Nota de promovare a probei de concurs , festul scris” este minimum 7,00.

Sunt declarafi «admis» la concurs, candidatii care au obtinut nota cea mai mare la testul scris.

In situatia in care mai multi candidati au aceeasi notdl la testul scris, departajarea acestora se
realizeazd pe baza rezultatelor obfinute la proba practicd cu caracter eliminatoriu, fiind declarati «admis»
candidatul care a obfinut nota cea mai mare la aceasta, in limita numarului de posturi scoase la concurs.

In cazul in care situatia de egalitate se mentine, departajarea candidatilor se realizeazi pe baza
rezultatelor obtinute In urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale pe baza
tematicii §i bibliografiei anexate, stabilitd pentru proba scrisd, fiind declarat «admis» candidatul care
obtine nota cea mai mare, in limita numarului de posturi scoase la concurs.

Interviul nu se contesta.

Toate probele concursului vor fi inregistrate audio si video.

Rezultatul final al concursului se aduce la cunostinta candidatilor prin afisare la avizierul unitatii
si prin postare pe pagina de internet a inspectoratului, conform graficului de desfisurare.

V. Contestatii:

Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut la probele de concurs poate formula contestatie, o
singurd datd in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Comisia de solutionare a contestatiilor are obligatia de a solutiona contesta;nle in termen de 2 zile
lucrétoare de la expirarea termenului de depunere.

Nota acordatd dupa solutionarea contestatiei la probele de concurs este definitiva.

VI. Actele solicitate candidatilor pentru constituirea dosarului de recrutare in vederea
participdrii la concurs, data limitd pini la care se pot depune acestea si compartimentul care
gestioneazi problematica concursului:

1. In vederea constituirii dosarului de recrutare in vederea participdrii la concursul pentru
ocuparea posturilor de executie vacante, candidatii trebuie si depuni prin transmiterea, exclusiv, in
format electronic, la Inspectoratul pentru Situatii de urgentd “Serban Cantacuzino” al judefului Prahova,
'la adresa de email conducdtoriauto@isuprahova.ro, urmatoarele documente:

a)cererea de inscriere si CV (format EUROPASS), conform anexei nr 2 si anexei nr. 8 ;

b)copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(documentele de studii solicitate vor fi insotite de foaia matricold/supliment, dacd apare mentiunea pe
acestea cd sunt Insotite de foaie matricold/supliment; se vor accepta adeverintele de studii numai daci
aceste documente sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor);

b)copii ale permisului de conducere care atestd detinerea categoriilor B si C, impuse de cerintele
postului;

c)copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care si ateste vechimea in muncé i, dacd este cazul, ale livretului militar; '
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d)copii ale certificatului de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecirui copil, ale certificatului
de césatorie, precum §i, dupé caz, ale hotdririlor judecatoresti privind starea civila;

e)autoblograﬁa si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului, conform
anexei nr. 5 si anexei nr. 4, »

Atentie! Autobiografia se intocmeste olograf cu un instrument de scris cu pasti/cerneald
albastri si se scaneaza Intr-un fisier, cu extensia .PDF,

f)extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar’.

g)o fotografie color 9x12 cm;

h)adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor
interne privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de incadrare in MAI, din care si
rezulte cd este clinic séndtos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei (conform anexei nr. 6);

i) aviz psihologic din care si rezulte aptitudinea privind definerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizirii, emis cu cel mult 6 luni anterior derulirii selectiei, de citre
un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examindri, atestat in conditiile legii;

j)declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptérii conditiilor de recrutare, conform anexei nr. 3;

k) consimtdmantul informat (conform anexei nr. 7); :

1) consimtdmantul privind sollcltarea extrasului de pe cazierul judiciar (conform anexei nr. 9);

2. Data limitad pana la care se pot depune acestea si compartimentul care gestioneazi
problematica concursului:

Cererile de inscriere la concurs vor fi adresate inspectorului sef al Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenti ,,Serban Cantacuzino” al judetului Prahova, impreund cu CV-ul, copia actului de identitate,
copia permisului de conducere si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptdrii conditiilor de
recrutare, se transmit SCANAT la adresa de e-mail _conducdtoriauto@isuprahova.ro, in format PDF
(atasamentele trebuie sd nu depdseascd dimensiunea de 10 Mb, iar documentele si fie scanate clar si
lizibil), zilnic, de la data publicirii anuntului pini in data de 03.07.2022 (inclusiv), ora 15.00,
inclusiv in zilele de sAmbéta si duminica.

Documentele transmise, prin e-mail cu numele candidatului, se denumesc in mod
corespunzitor, in functie de continutul acestora (ex. cerere de inscriere, CV, copie CI, etc.).

Candidatii care depun cererile de inscriere la concurs, copia actului de identitate, CV-ul si
declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare la adresa de e-mail:
conducdtoriauto@jisuprahova.ro, in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a
inscrierii, prin care li se va comunica un cod unic de identificare in baza c#ruia se pot identifica in
anunfurile postate ulterior, referitoare la rezultatele etapelor concursului.

In situatia in care candidatul nu primeste codul unic de identificare al cererii de inscriere in
termen de 2 zile lucritoare de la transmitere cererii, acesta se poate adresa Serv101ulu1 Resurse Umane
din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Serban Cantacuzino” gude’;ulul Prahova, la
numdrul de telefon 0244.595.366 interior 27102/27006, in fiecare zi, intre orele 08.°°-16.%

Celelalte documente constitutive ale dosarului de recrutare, vor fi transmise in format
SCANAT, in volum complet, in format PDF (atagamentele trebuie si nu depﬁseascﬁ dimensiunea
de 10 Mb.), la adresa de e-mail conducatorzauto@;supmhova.ro, pina in data de 10.07.2022
(inclusiv), ora 15.00.

Prin depunerea cererilor de inscriere, candidatii iau la cunostintd despre faptul cd aprobarea
inscrierii la concurs nu induce in mod obligatoriu participarea la concurs, aceasta fiind aprobatd numai
dupd verificarea indeplinirii tuturor conditiilor stabilite.

Prin depunerea cererilor de inscriere la concurs, candidatii igi expriméa acordul pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal, in conditiile previzute de Regulamentul (UE) nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date §i pentru ca testul scris, respectiv interviul structurat pe subiecte profesionale (in cazul
departajérii candidatilor), si fie inregistrate audio-video.

3 Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de clitre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimtméntului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar, in
termen de valabilitate, depus de candidat;
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ATENTIE! :

Candidatii declarati ,admis” in urma sustinerii probei scrise, vor fi anuntati sa se prezinte
in vederea constituirii dosarului de recrutare in formi fizici, conform precizirilor din anunt, drept
pentru care, potrivit prevederilor art. 62 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 177/2016, acestia vor depune
urmatoarele documente, astfel: -

o 1in original: cererea de inscriere; CV-ul; declaratia de confirmare a cunoasterii §i acceptdrii
conditiilor de recrutare; autobiografia; tabelul nominal cu rudele candidatului; extras de pe cazierul
judiciar/certificat de cazier judiciar; adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie; consimtdmantul
informat; aviz psihologic din care si rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor i
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, de catre
un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examindri, atestat in conditiile legii;

o prezintd originalul pentru: copiile documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerintele postului (insotite in mod obligatoriu de suplimentele la diplom#/foile matricole, dupa
caz); copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care sa ateste vechimea in muncd, permisului de conducere si, daca este cazul, ale
livretului militar.

Dupi caz, copiile acestora se certificd pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de citre persoana desemnatd si de cétre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

Documentele care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului pot fi
depuse si in copie legalizatd, situatie in care nu mai este necesard prezentarea documentelor in
original de citre candidat.

La constituirea dosarului in forma fizic#i, candidatii declarati ,,admis” vor avea asupra lor si
un dosar tip plic, de carton.

Dupd ce candidatii declarati ,,admis” depun dosarul de recrutare in volum complet si corect
intocmit, prin grija structurii de resurse umane vor fi programati in vederea sustinerii evaludrii
psihologice, cu exceptia cazurilor In care acestia au fost evaluat psihologic pentru a participa la
concursurile organizate pentru ocuparea unor posturi vacante de politist/ cadru militar, iar av1zul
psihologic este in termenul legal de valabilitate de 6 luni.

Evaluarea psihologic se sustine inaintea examinarii medicale.

IMPORTANT!

Alte date si informatii suplimentare cu pr1v1re la organizarea concursului si depunerea
documentelor se mai pot obtine si in timpul programului normal de lucru la Serviciul Resurse Umane al
inspectoratului, tel. 0244.595.366 interior 27102/27006 sau pe pagina de internet a institutiei
(www.isuprahova.ro).

De asemenea, candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, locul §i/ sau alte informatii
referitoare la desfasurarea etapelor de concurs, acestia fiind obligati- s& se informeze prin verificarea
permanenta a paginii de internet si a avizierului inspectoratului.

Adresim rugimintea de a nu se solicita informatii suplimentare folosind adresa de e-mail
pentru a evita ingreunarea procesului de inscriere si depunere a documentelor constitutive ale
dosarelor de recrutare.

VIL Graficul desfiasurarii concursului:

Activitate Termen/Perioada/Observatii

De la data publicirii
Candidatii depun cererea de inscriere, CV-ul, copia actului de identitate, copia | anuntului pand in data de
permisului de conducere si declaratia de confirmare a cunoagterii si acceptarii | 03.07.2022  (inclusiv), ora
conditiilor de recrutare, la adresa de e-mail: _conducdtoriauto@isuprahova.ro | 15.00, zilnic, inclusiv in zilele

de simbiti si duminica

Depunerea de citre candidati a celorlalte documente constitutive ale dosarului | Padnd in data de 10.07.2022
de recrutare la adresa de e-mail: _conducdtoriauto@isuprahova.ro inclusiv (ora 15.00)

AVerlﬁc.:af*eil corec.t'lFudmn 1nto.cr.mr11 dosarelor de recrutare ale candidatilor si a 11.07-13.07.2022
indeplinirii conditiilor de participare la concurs

Nesecret
5/8




Nesecret

Activitate

Termen/Perioada/Observatii

Afigarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la
concurs
ATENTIE! Aceasta etapi a concursului, nu se contesta!

14.072022 1a sediul unitatii
precum si pe pagina de internet
a institutiei

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea probei de concurs ,,PROBA
PRACTICA”
Desfasurarea probei de concurs ,,PROBA PRACTICA”.

Incepand cu data de 22.07.2022.
Locatia, data, ora prezentarii
vor - fi comunicate ulterior, in

ATENTIE! functie de numarul

Ciand se prezinti pentru sustinerea probei, candidatii vor avea asupra lor | candidatilor, conform

permisul de conducere si actul de identitate. : planificarii :
Dupi susfinerea probei, Ia

Afisarea rezultatelor obtinute la PROBA PRACTICA

sediul unititii precum gi pe
pagina de internet a institufiei

Depunerea contestatiilor la PROBA PRACTICA (dupi caz) la adresa de e-
mail: conducdtoriauto@isuprahova.ro

In termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatului

Solutionarea contestatiilor, (dupa caz)

In termen de 2 zile lucriitoare
de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii, (dupa caz)

Imediat dupad solutionarea
contestatiilor, la sediul unitatii
precum si pe pagina de internet
a institutiei

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea probei de concurs ,,TESTUL
SCRIS”

Desfagurarea probei de concurs ,test scris” (locatia si ora se comunicd
ulterior, stabilindu-se in functie de numdrul de candidati care indeplinesc
conditiile de participare la concurs)

in data de 11.08.2022

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd

Dupa sustinerea‘ probei, la
sediul wunititii precum si pe
pagina de internet a institutiei

Depunerea contestatiilor la testul scris (dupd caz) la adresa de. e-mail:
conducdtoriauto@isuprahova.ro

In termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatului

Solutionarea contestatiilor, (dupa caz)

In termen de 2 zile lucritoare
de la expirarea termenului de

| depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii, (dupa caz)

Imediat dupid solutionarea
contestatiilor, la sediul unititii
precum si pe pagina de internet
a institutiei

Sustinerea unui interviu pe subiecte profesionale (doar in situatia in care se
impune departajarea candidatilor) ATENTIE! Interviul nu se contesti!

Afisarea rezultatelor obtinute la proba de departajare (interviu pe subiecte
profesionale) ‘

Dupa finalizarea probei, la
sediul unititii precum si pe
pagina de internet a institutiei
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Activitate ‘ .| Termen/Perioada/Observatii

Imediat dupa expirarea
termenului de formulare a
contestatiilor la proba scrisa /
. concomitent cu afisarea
Afisarea rezultatelor finale ale concursului rezultatelor la contestatii sau
ulterior ‘sustinerii probei de
“departajare, dupi caz, la sediul
unitatii precum §i pe pagina de
internet a institutiei

Informatiile despre locatie, data
si ora sustinerii se vor afisa la
Progamarea candidatilor declarati ,,admis” in vederea sustinerii evaldrii | avizierul de la sediul
psihologice inspectoratului, precum si prin
postare pe pagina de internet a
institutiei

La data obtinerii avizelor
psihologice, prin afisare la
Afigarea rezultatelor la evaluarea psihologica avizierul inspectoratului,
precum si prin postare pe
_pagina de internet a institutiei

‘Informatiile despre locatie si
data se vor afisa la avizierul de
la sediul inspectoratului,
precum s§i prin postare pe
pagina de internet a institutiei

Progamarea candidatilor declarati ,,admis” in vederea efectudrii examinirii
medicale

La data obtinerii rezultatului,
: prin afisare la  avizierul
Afisarea rezultatelor la examinarea medicald inspectoratului, precum si prin
postare pe pagina de internet a
institutiei

VIIIL Alte informatii de interes:

» Locatiile si orele stabilite in grafic sunt estimative, acestea putind suferi modificari in raport de
numdrul candidatilor si activitatile specifice desfagurate la nivelul unititii organizatoare, situatie ce va fi
adusi la cunostinta candidatilor in timp util, acestia avand obligatia sa se informeze de la avizierul unitatii
sau de pe pagina de internet a institutiei.

> Activititile de recrutare si selectie inceteazi pentru candidatii aflati in urmatoarele situatii:

a) nu depun in termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b) nuindeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare si selectie.

> Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 177/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitifile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completérile ulterioare, figsa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati,
cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate, la secretarul comisiei de
concurs din cadrul Serviciul Resurse Umane al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Serban
Cantacuzino” al judetului Prahova, in fiecare zi lucritoare, in intervalul orar 09.00-14.00.

in cadrul probei de concurs, candidatii nu vor avea asupra lor decit documentul de identitate si un
pix/stilou cu pastd/cerneald de culoare albastrd (nu vor avea voie cu materiale documenta-re, dictionare,
notite, insemndri, precum si cu orice alte mijloace de calcul sau comunicare). Nu se admit pixuri care
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Nesecret :
permit gtergerea si rescrierea. Fraudele, precum §i tentativa de savérsire a acestora se sanctioneaza prin

eliminarea din concurs a candidatului/candidatilor in cauza.

Candidatii declarati ,,respins” la concurs, nu pot ocupa in baza notei finale obtinute, alte posturi
vacante in aceeasi unitate sau in alte unitati ale MLA.1.

Candidatii declarati ,,admis” la concurs §i care urmeaza sé fie Incadrati vor efectua demersurile
necesare pentru indeplinirea conditiilor stabilite la art. 28 - 30 (interzicerea sau restringerea exercitiului
unor drepturi si libertdti) din Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Candidatii declarati ,,admis™ la concurs vor fi numifi in functiile aferente posturilor de executie
vacante de subofiter-conducitor auto (autospeciale) potrivit optiunilor individuale exprimate, in ordinea
descresatoare a notelor finale obtinute, in limita numé&rului de posturi vacante scose la concurs.

Candidatii declarati ,,admis” la concurs vor fi ingtiinfati In scris cu privire la emiterea actului
administrativ de acordare a gradului militar. Acegtia au obligatia de a se prezenta la post in termen de
maximum 30 de zile de la data ingtiintarii. ‘

In situatia in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu este posibild din
motive care {in exclusiv de persoana candidatului declarat «<admis», acesta nu prezinti toate documentele
solicitate gi/sau nu prezintd documentele in original in vederea certificirii pentru conformitate a copiilor
si/sau in situatia in care se constatd cd documentele prezentate nu sunt autentice, respectiv acesta nu
indeplineste conditiile previzute la art. 6 alin. (1) lit. d) si lit. g)-i) din anexa nr. 2 la ordinul MAI nr.
177/2016 sau nu se prezintd in termenul de maximum 30 de zile de la data instiintirii, oferta de ocupare a
postului se face candidatului clasat pe urmdatorul loc, in ordinea descrescitoare a notelor obtinute, cu
condifia sa fi obtinut minimum nota 7,00 la proba ,,testul scris”.

In conformitate cu prevederile art. 5°1 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A L nr. 177/2016, numirea in
functie nu se realizeazi in situatia in care determina raporturi ierarhice nemijlocite intre soti sau rude de
gradul I. Prin raport ierarhic nemijlocit se intelege raportul dintre sot/sotie sau ruda de gradul I si seful
care indeplineste atributiile functiei de comanda a compartimentului in care acesta este incadrat.

Prezentului anunt se anexeaza: '

Anexa nr.1 Tematica i bibliografia de concurs;

Anexanr.2 Cerere de inscriere; ,

Anexa nr.3 Declarafia de confirmare a cunoasterii §i acceptarii conditiilor de recrutare;

Anexa nr.4 Tabel nominal cu rudele candidatului;

Anexa nr.5 Indrumar pentru intocmirea autobiografiei;

Anexa nr.6 Model de adeverintd medicala ce trebuie completatd de medicul de familie;

Anexa nr.7 Consimtdmantul informat;

Anexa nr.8 CV (format EUROPASS);

Anexa nr.9 Consimfdmantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar;

Anexa nr.10 Grila de apreciere proba practica;

Anexa nr.11 Norme mod de organizare concurs.

AVIZAT
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:

Intocmit, secretarul comisiei de concurs

Nesecret
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Codul unic de identificare Anexa nr. 2

Nr.

Data

CERERE DE INSCRIERE LA CONCURS

Domnului Inspector Sef,
al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Serban Cantacuzino” al judetului Prahova

Subsemnatul(a), _ _ , , fiul (fiica) lui

si al (a) , hdscut(d) la data _ ,

in localitatea v , judetul/sectorul , cetatenia ,
posesor(oare) al(a) cartii de identitate seria | numarul , eliberat(a)
de , la data de , CNP ,
cu domiciliul (resedinta) in localitatea , judetul/sectorul ,
strada ; , nr. , bl. ;__;, etaj , ap. , absolvent
(a), al (a) ___, forma de Invatamant
, sesiunea , specializarea v v , de profesie

, salariat (3) la 1 ,

Va rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd ,,Serban Cantacuzino” al judetului Prahova, in vederea ocuparii a 60 de
posturi de executie vacante, aferente functiilor de ,,Conducitor auto (autospeciale)”,

prin incadrare directa.

Am luat la cunostintd de conditiile de recrutare, selectionare si participare la
concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu

prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatia a acestor
date, cu modificarile si completarile ulterior.

Semnatura Data




Anexa nr. 3
DECLARAII}VE DE CONFIRMARE A -
CUNOASTERII ST ACCEPTARII CONDITIILOR DE RECRUTARE

Domnului Inspector Sef,
al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Serban Cantacuzino” al judetului Prahova

Subsemnatul(a), , fiul (fiica) lui

si al (a). nascut(a) la data ,
in localitatea , judetul/sectorul , cetdtenia ' ,
posesor(oare) al(a) cértii de identitate seria , numarul | , eliberat(3)
de ‘ , la data de ,CNP I ,

in calitate de candidat la concursul organizat de citre Inspectoratul pentru S1tua‘;11 de
Urgenta ,, Serban Cantacuzino” al judetului Prahova, In vederea ocupérii a 60 de posturi
de executie vacante, aferente functiilor de ,,Conducitor auto (autospeciale)”, prin
incadrare directd, in perioada iunie — august 2022,

Declar pe propria rdspundere cd am luat cunostintd de condifiile de recrutare, cu
care sunt de acord §i pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez cé nu fac parte din nicio organizatie politicd sau grupare interzisd de lege
sau care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept, iar
in situatia in care voi fi declarat admis imi voi da demisia din partldele/orgamzatule cu
caracter politic din care fac parte.

Am fost informat(3) si sunt de acord cu efectuarea de Verlﬁcarl inclusiv cazierul
judiciar, cunoscéand faptul ca in situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate
in prezenta declaratie ori incompatibilitdtii determinate de neindeplinirea cumulativd a
conditiilor de recrutare nu voi fi incadrat(d), chiar dacéd rezultatele obtinute la concurs ar
permite acest fapt. Dacd o asemenea situatie se va constata dupd Incadrare, urmeaza sa fiu
trecut(d) in rezerva.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile prevederile
Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulatia a acestor date, cu
modificdrile si completérile ulterior.

Mentionez cd am fost/nu am fost incadrat in sistemul national de aparare, ordine
publicd si sigurantd nationald (in caz afirmativ urmeazi si precizati institutia, unitatea,
functia si alte date necesare) si mi-au incetat raporturile de serviciu/am fost trecut in
rezerva (se scrie motivul — la cerere, demisie, alt motiv) in temeiul art.
___alin. (_ ) din Legeanr. '

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat cunostintd despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Semnatura Data




Tabel nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului’ Anexanr.d

Consimt la prelucrarea
datelor cu caracter
. Gradul . Ocupatia/ N Date privind domiciliu L
Nr. Numele si Prenumele Data si locul Prenumele pa Locul de munci P R [P-= rrar o
. de .. NS Profesia/ N (a se completa corect $i | Gerencir fizios in cota
Crt. (nume purtat anterior) rudenie nagterii parintilor Functia (adresé/telefon) complet) oo privegte prelucteten
p datelor cu caracter
personal §i libera
circulatie 8 scestor date
0 1 2 3 4 5 6 7 8
. . localitatea... ..........cooeeeeenn.
(z) (luna) (an) tata c F<1 1 AUOUPORRIRNTS || SR
localitatea bl ......sc.....et......ap. ......
— | mama judet (sector) ... .........cce..n..
enes | [ [ [T ]]] S
. . localitatea... ... ..o e e
tata
localitatea bl........sc.....et.....ap. ...
P — mama judet (sector) ........ccoeoeonn
judet (sector’ —
ene* | [ [T [T T TTTT]
. . . localitatea... .........oc.ccoeeeiens
tata
localitatea bl ......sc.....et......@p.......
—_ | mama judet (sector) ... oo ueiee il
ones [ [T T ITT] -
- . localitatea...........cccocee e
tata .
localitatea j bl......sc.....et......ap.......
dor € ) mama judei;(sector) et e tee e e,
judet (sector) -
ener | [ [T TTTTTT]
. . localitatea... ... ... oo v ee e e
(z) (luna) (an) tata SIEe oo R
localitatea . . bl........sc.....et......ap.......
2 Jjudet (sector)
. W
ene | [T TTTTTIT] »
. . localitatea..................oceoee
tata,
Iocalitatea bl ......sc.....ef......ap. ......
- | mama ' judet (sector) ... . -vv e cee e
enex | [ [TT]TTTT]] oo
Data : Semnétura
'in tabel vor fi trecuti, in ordine: candidatul, périntii, fratii, surorile, sotia/soul, copit, parintii sofiei/sotului, fratii gi ile sotiei/sotului
fSecompleteaz'anumaidaeipersoarminmuzisi—adatinmod expres Améntu! pentru prel datelor cu caracter L, potrivit Regul {ui U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.
In situatia in care rudele i in tabelul inal sunt in imposibilitatea de a-si exprima Amintul in rubrica destinati din tabel, candidatul/] Iul MAI va anexa acordul acestora exprimat in scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, potrivit Regulamentului U.E. nr.

679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.



Anexa nr.5

indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevéizute mai jos si va fi redactata
personal de cétre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pasté albastré, lizibil, fara sterséturi sau prescurtéri,
datatd si semnata.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii
(ziva, luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judetul — indicdndu-se denumirea actuald a
localitétilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetétenia, etnia, religia, starea
civila, studii, limbi stréiine cunoscute si la ce nivel; profesia de bazi, locul de munci si functia, numdrul
de telefon de acasi si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfésurati:

Se va ardta cronologic si detaliat activitatea desfisuraté pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial
si pana in prezent (scoli, cursuri, locuri de muncé), inclusiv intreruperile si motivele, mentionandu-se
functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfisurat sau isi desfisoard
activitatea, preciznd adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidentia
perioada, arma si specialitatea militard, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru fiecare perioadd descrisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului. |

Candidatul va menﬁona dacd a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire
penald, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentind detaliat in ce au constat faptele, cAnd
s-au produs si cand s-a luat hotérarea in cauza. Aceleagi mentiuni vor fi facute si cu privire la sotie/sot si
périnti. '

Se vor ardta deplasdrile pe care le-a ficut in striinitate, motivul — in interes de serviciu sau
personal — in ce tari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre périntii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si locul nasterii,
cetatenia (dacd au si altd cetétenie), studiile, ultimul loc de munca si functia (situatia actuald), domiciliul
si numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, ardtdndu-se numele si prenumele, locul si data
nagterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul si numarul de telefon; '

¢) pentru périntii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor ardta aceleasi date ca pentru persoanele
prevézute la lit. a). : o

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele
purtat anterior.

in incheierea autobiografiei se va mentiona: ,,fmi asum responsabilitatea asupra exactitdyii
datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.”



Cabinet medical
_(nUm‘e‘Ié si 'prenumelevm\edicului de familie al candidatului/candidatei)

Nl’. ..........'n.,--...,....e.u./-g....'._--------!.q.-.---------

ADEVERINTA MEDICALA

Se adEVEreSte C8 Al/UNA .ovviviiv e eiean et enresereee st re s e s e b re s ea s s ras s ta b s e b s s nad ey
néscut(é) inanul ......., luna ........; Ziua ..., ey legitimat(d) cu C.I1./B.1. seria ........ nr.

et e r e e s e r e rra s an veeeres, €MIS(8) de civinninwiinns 1@ data ey
cod numenc personal 1 I S S O S SO A | _.II_'__.I I _,.I 1, este mscrus(a) pe Ilsta
de capitatie incepand cu data......ueeeeeeeeiriiiuereenss B . errerarvhenns

Se afla[1/nu se aflal] in evidenta sau sub observatie cu:

1. Antecedente personale patologice: (boli infectocontagloase, inclusiv suspncnune
infectie COVID-19, boli acute, severe, accidente, Interventil chirurgicale, boli cronice.
Se acordd o atentie deosebitd afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate;
afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmologice - miopie, hipermetropie (valoarea
dioptriilor), discromatopsii; afectiunilor dermatologice - vitiligo; afectiunilor ortopedice
- scolloze, cifoze, picior plat, defermatil dlverse’\l))

ViosibTarseseray eavavoseruertivesanisattu v utensocarttora0uny wessoaresenaon vamseessvanaa ShecaryEEE R s ot r oo s
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2, Boli neurops:hlce (acute sau cronice) si ih mod distinct toxucomanule
(mclusuv alcoolismul] etc.)

seveeonossvoonne e EresO Y NI et evEaRA OO TN I IeN e CiYN s masEer AN s bo e R Ny asany Sererv et aR s as Vs tatavay

CLINIC SANATOS: DAL] / Nud

Prezenta adéverint8 medicald se elibereazd pentru participarea la concursul de admitere la
o institutie de Tnvatdmant M.A.I./concursul de incadrare in M.A.I.

Data ........... S R AT
Semnatura si parafa medlculul de familie

NOTA fn conformitate cu prevederile. legisiatiei in vigoare, imij asum intreaga responsabllltate privind

acuratetea si corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastra, sub semnaturd, parafd si stampila

cabinetului de medicind de famille. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, faré prescurtérl, cu

exceptia abrevierilor medicale unanim recunoscute,

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, documentate medical.

LI_QI_A Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
0;6[67 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor

fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatle a acestor

date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

diseminarea/manipularea acestul document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal invocat.

A1) Aptitudinea médlca!a pentru admitere/incadrare fn MAI este stabllith pe baza baremelor medicale specifice
aprobate prln anexa nr. 1ia Ordlnul mlnlstrulul apéririi nationale, viceprim-minlstrulul, ministrul afacerilor interne,
] il

directorului_Serviciului de Informatii Externe
dlrectorulm Sepviciului__de Telecomunicatii _Speclale sl _directorului Servieiului _de Protectie sl Pazd or.
M.55/107/2.587/C/10. 357[210[496[831[201' pentru aprobarea baremelor medicale privind efettusrea
examenulm medicai pentru admiterea in unititile/institutille de invatimant mxlltar, de informatii, de ordine publicd
si de securitate nationald, pe perioada scolarizérii elevilor si studentifor in unitdtile/institutiile -de invatimant
milltar, de informatii, de ordine publich si de securitate nationaid, pentru ocuparea functlllor de soldat/gradat
profes:omst precum si pentru candidatii care urmeaz8 a fi chematj/rechemati/incadrati in réndul cadrelor inilitare
In activitate/pelitistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special ‘din sistemul administratiei penitenclare,
cu modlficirile si completitile ultericare.




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Directia medicald

UNIEBERE +evsevenemsennensnumennsrsersvindaserioranenntongessssssnmrsonianmaserioiesseiias

Din analiza continutului prezentei adeverinte se constata:

[] POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de Tnvdtdmant care
formeazd personal pentru nevoile M.A.I/concursul de incadrare in M.A.L, conform
prezentei adeverinfe medicale eliberate de medicul de familie.

SAU

~1) ,INAPT*[], conform paragrafului nr. ... din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului
apdrdrii_nationale, viceprim-ministrului, ministru} _afacerifor _interne, ministrului
justitiei, directorului Serviciulul Romén de Informatii, directorului Serviclulul de
Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatil Speciale si_directorului
Serviciului de Protectie si Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014"2)
(in baza antecedentelor patologice personale, afectiunilor, bolilor neuropsihice si
toxicomaniiler consemnate de cdtre medicul de familie), sens in care NU POATE
PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de Tnvdtdméant care formeaza
personal pentru nevoile M.A.I./concursul de incadrare in M.A.L.;

Data .vvieivicniinaninnan,

Semnatura si parafa medicului de unitate

NOTA: Documentul congine date cu caracter personal ce intra sub incidenta Regulamentului
(UE) 2016/679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuata cu respectarea
cadrului legal invocat.

~1) Se Va completa doar in situatla in care este mentlonats in adeverinta miedicald o afectiune care determind
expres inaptitudinea medicald prin raportare la baremele medicale in vigoare,

A2) pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examénului medical pentru admiterea in
unitatile/institutiile de nvd{mant militar, de informatli, de ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada
scolarizdril elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de invatdmant millitar, de informatii, de ordine publica si de
securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum §i pentru candidatii care
urmeazd a fi chemati/rechematifincadrati in randul cadrelor militare in activitate/politistilor fin
serviciu/functionarilor publici .cu statut special din sistemul ‘admiristrayiel penitenciare, cu modificirile si
completarile ulterioare.



Anexanr. 7

CONSIMTAMANT INFORMAT

SUDSEMNATUL(R) c.veevverrereereiirireenerrectrnie ittt r et sb s e as b e bbb e besbenb st sane st e b anbenes ,
CNP covrierreenrenreereenneennessnesssessecsresssesaesses , domiCIliat(A) TN SEL. tevvviererereerrerrecinreenrerrersreesieeresiesiessnessneseeeeses
nr. ... ,bl. ........ , SCo venee , €t e, AP e, , sectorul ....... , 10CAlItALEA Lvvvvrivrree it ne e ,
judetul c.oivvvveeeeeereeererecreneeene , telefOn Lovivrineeerenrecnei s ,

Am fost informat(d) cu privire la faptul cd examinarea medicald a subsemnatului(ei) se face in
conformitate cu Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea medicald a
candidatilor la concursurile de admitere In institutiile de Invitimént care formeazd personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare In Ministerul Afacerilor
Interne. ’ ,

Am fost informat(d) cu privire la faptul ca aptitudinea mea medicald este stabiliti pe baza
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitdtile/institutiile de
invataimant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pe perioada scolarizarii
elevilor si studentilor In unitatile/institutiile de Invatdmant militar, de informatii, de ordine publica si de
securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru
candidatii care wurmeazid a fi chemati/rechemati/incadrati in = randul cadrelor militare in
activitate/politigtilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, aprobate prin Ordinul ministrului apardrii nationale, viceprim-ministrului, ministrul
afacerilor interne, ministrului justitiei, directorului Serviciului Romén de Informatii, directorului
Serviciului de Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului
Serviciului de Protectie §i Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutiile de
invatimant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada scolarizarii
elevilor si studentilor In unitatile/institutiile de Invatimant militar, de informatii, de ordine publica si de
securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru
candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in rlndul cadrelor militare 1in
activitate/politigtilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificérile gi completérile ulterioare. ;

Cunosc faptul cd examinarea medicali se realizeazd anterior sustinerii celorlalte probe de
concurs §i cd in urma examindrii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere in institutiile de
invatdmant care formeazid personal pentru nevoile MAl/incadrare iIn MAI si imi asum consecintele ce
derivi din aceasta.

Declar in deplina cunogtintd de cauza §i pe proprie raspundere cd nu am suferit i nu sufar de boli
neuropsihice, boli cronice sau infectocontag?oase i nu am tatuaje ori elemente ornamentale, de orice
naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara.

Nu am cunostintd despre existenta uno+ afectiuni medicale care si impiedice sustinerea probelor
de concurs de cétre subsemnatul(a).

Semnitura candidatulul .......eeeeeereeercveeereennns Data coueveeeeeeeeeeerienevenons

NOTA: Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Conmsiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului legal
invocat. /



Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresé(e)

Telefon

Fax(uri)
E-mail(uri)

Natjonalitate
Data nagterii

Sex

Locul de muncé vizat /
Domeniul ocupational

Experienfa profesionala

Perioada

Functja sau postul ocupat

Activitai si responsabilitafj principale
Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de tnv&tamant
! furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

Aptitudini §i competente
personale

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

lebq
Limba

Anexanr. 8

Inserati fotografia

Nume, Prenume
Numar imobil, nume strad&, cod postal, localitate, tara
Fix: Mobil:

(rubricé facultativa)

(ziua, luna, anul)

(se specifica structura pentru care se candideaza, conform anunfului de concurs)

Mentionatj, daca este cazul; separat fiecare experienta profesionala relevantd, incepand cu cea mai
recenta dintre acestea

Mentionafi separat fiecare forma de nv&{&mant si program de formare profesionala absolvite,
incepénd cu cel mai recent

Intelegere Vorbire ~Scriere

Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

1



Competente i abilitaii sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere
Informatii suplimentare

Anexe

Descrieti aceste competente gi indicati contextul Tn care au fost dobandite.

Descriefi aceste competente i indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrietj aceste competente gi indicati contextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente i indicaj coniextul in care au fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicafi contextul in care au fost dobandite.
Descriefi aceste competente gi indicati contextul in care au fost dobandite.
Mentionatj daca defineti un permis de conducere §i categoria.

Includet orice alte informati utile, care nu au fost mentjonate anterior

Enumeratj alte documente anexate CV-ului, daca este cazul



Anexa nr.9

| CONSIMTAMANT
PRIVIND SOLICITAREA EXTRASULUI DE PE CAZIERUL JUDICIAR

Subsemnatul(a) - ;
CNP - . , domiciliat in str. | ,
nr. _ , bloc , SC. , et , ap. , sectorul ', localitatea ,
judetul ___, posesor al CI seria nr. ,
telefon e-mail , candidat

la concursul de admitere la

imi exprim consimfimantul expres de pe cazierul judiciar de citre unitatea de recrutare.

Data Semnitura

NOTA: Documentul confine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera
circulafie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului
legal invocat. '
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