23.01.2026

Primaria
Municipiului
Ploiesti

Nr. 13/2026 Reg. Irf. Pub.

Persoana de contact: Echimescu Andreea, Directia Comunicare, Relatii Publice si Situatii de Urgenti - Serviciul Relatii Publice, Monitorizare
Proceduri Administrative

Tel: 0244/ 51.66.99 int. 424

e-mail: comunieare@ploiesti.ro

e 76 1AN, 2026

Dl. Stefan Vlisceanu — jurnalist
Observatorul Prahovean
redactie@observatorulph.ro

fn urma cererii dumneavoastra transmisa electronic, inregistrata la Directia Comunicare, Relatii
Publice si Situatii de Urgenti / Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative in Registrul
de Informatii de Interes Public cu nr. 13/2026 prin care, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificdrile si completdrile ulterioare, solicitati sd vi se transmitd o serie
de informatii punctuale privind resursele umane si salarizarea existente la nivelul Primariei Municipiului
Ploiesti, va transmitem, in completarea adresei de rdspuns 13 Reg.Inf.Pub. din data de 21.01.2026,
urmétoarele:

Potrivit prevederilor art.33: Transparenta veniturilor salariale din Legea nr.157/2019, actualizata,
., Toate autoritatile si institutiile publice enumerate la art. 2 alin. (1) si (3) vor publica la sediul propriu si pe
pagina proprie de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecdrui an, si vor mentine publicati o
listd a tuturor functiilor din autorititile sau institutiile publice respective ce intrd in categoria personalului
platit din fonduri publice, cuprinzind urméatoarele:

a)salariul de baza, solda functiei de bazi/salariul functiei de bazi, indemnizatia de Tncadrare sau
indemnizatia lunar3, dupd caz;

b)tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutid a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum gi baza legald a acordarii acestora;

c)valoarea anuald a voucherelor de vacanti care urmeaza si fie acordate pentru o perioada lucratid
de un an, precum si baza legala a acordérii acestora;

d)valoarea anuali a indemnizatiei de hrana care urmeaz3 si fie acordati pentru o perioada lucrata de
un an, precum si baza legala a acordérii acesteia;

e)orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacd este cazul, precum si baza legald a acordarii
acestora;

f)orice informatii cu privire la posibile limitiri ale venitului salarial, precum si baza legald a
acestora.”

Urmare celor mentionate mai sus, toate informatiile publice referitoare la transparenta veniturilor
salariale se regésesc pe site-ul institutiei la adresa https://ploiesti.ro/document_category/lista-functiilor-art-
33-legea-153-2017 si afisate la sediul institutiei, pe avizierul de 14nga registratura institutiei.

Cu stimé,
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MUNICIPIUL PLOIESTI

LISTA FUNCTIILOR - 30 septembrie 2025
conform art.33 din Legea nr.153/2017, actualizata

1) Functii de demnitate publica alese:

Functii de demnitate publica alese indemnizatie
- lei
Primar 21735
Viceprimar 19320
2) Functii publice:
a) Functii publice de conducere Salariu de
baza - lei
Secretar al unitatii administrativ teritoriale 19044
Arhitect sef 19044
Director executiv 16803
Director general adjunct 15768
Director executiv adjunct 15492
Sef serviciu 14490
Salariu de | Salariu de
b) Functii publice de executie baza-lei | baza-lei
Gradatia 0 | Gradatia 5
Auditor, grad profesional superior 9048 11269
Consilier, consilier juridic, grad profesional
_superior 9048 11269 B
Consilier, consilier juridic, grad profesional
_principal 7200 8967
Consilier, consilier juridic, grad profesional
asistent B 5418 6749
Consilier, consilier juridic, grad profesional
debutant 4230 5270
Referent de specialitate, grad profesional
superior, 5946 7406
Referent, grad profesional superior 5418 6749
Referent, grad profesional asistent 4485 5588




3) Functii personal contractual:

a) Functii personal contractual de conducere Salariu de baza - lei
Administrator public 19320
Sef serviciu 12525
b} Functii personal contractual de executie Salariu de baza - |ei Salariu de baza ~ lei
Gradatia 0 Gradatia 5
Inspector de specialitate - grad profesional IA | 8026 9995
Inspector de specialitate - grad profesional || 4956 6173
Inspector de specialitate - grad profesional debutant 4230 5270
Referent - treapta profesionala 1A 5030 6266
Arhivar - treapta profesionala 1A 5030 6266
5904
Administrator - treapta profesionala | 4740
Casier 4740 5904
Pazric 5030 BESe
. 6266
Curier 5030
5723
Ingrijitor 4594
Sofer - freapta profesionala | 5030 6266
Muncitor calificat - treapta profesionala | 5030 6266
Sporuri :
Valoare bruta a Baza legala
Cota sporurilor - lej
Tipul Baza de calcul procentuala aprilie 2025- Legea nr.153/2017
septembrie 2025 actualizata
- control financiar preventiv 10% 29262 Art.15
salariul de baza
- majorare pentru Maxim 50% 717642 Art.16 alin.1
implementare proiecte salariul de baza 08.2025 -40%
finantate din fonduri Maxim 50% 223146 Art.16 alin.2
europene Indemnizatie lunara | 08.2025 -40%
- 8por pentru activitate de 25% 34940 Art. 20
noapte salariul de baza
- Spor pentru persoanele cu 15% 16415 Art. 22
handicap salariul de baza
- Spor pentru conditii 1% 148926 Art. 23
vatdmétoare sau periculoase salariul de baza
Salariul de baz3
- indemnizatje lunara pentru | minim brut pe tara 50% 12378 Art. 14
titlul stiintific de doctor garantat in plata
Alte drepturi :
Tipul Baza legala

Valoare anuala 2025

Indemnizatie hrana 755041 Art.18 din Legea nr.153/2017, actualizati
Vouchere de vacants 169600 Art.1 alin.2 din 0.U.G. hr.8/2009, actualizats

Limitari ale venitului salarial
Nivelul veniturilor salariale se stabile

conform art.11 alin.4 din Legea nr.153/2017, actualizats :

municipiului, respectiv 19320 lei

ste fara a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al



